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!ополнительноне соглашение NЬ2

утверждено на общем собрании работников
к l 0> ноябр я 2022 года (протокол J\Гч3l22)

дополнитЕлъноЕ с оглАшЕниЕ J\b2
К КОЛЛЕКТИВНОМУ ДОГОВОРУ

МУНИЦИПАЛЬНОГО БЮДЖЕТНОГО ОБЩЕОБРАЗОВАТЕЛЬНОГО УЧРЕЖДЕНИlI
(СТРИГУНОВСКАЯ СРЕДНЯЯ ОБШЕОБРАЗОВАТЕЛЬНАЯ ШКОЛА)

нл2021-202з годы

рЕгистрАционныЙ Jф 08-21 от 26.0з.2021 г.

ДОПОЛНИТЕЛЪНОЕ СОГЛАШЕНИЕ к Коллективному договору прошло
уведомительную регистрацию в отделе развития и труда
администрации Борисовского Б
Регистрационный J\ъ -z от (( года.
Г;авный специалист по труду отдела и труда
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_Iошо.r н rrе_I ьЕс* ý_)г JtlшеIrt -Ч]
о вше,ýешшп ц}чешешпП в Кm-ьл,ештrышrй лшrшр

IIýIO}- -Стрнг} ш,flltýýlq СОШ -

С. CTi',:. -.

На Ol-..trЗ3Hr1I1 СТ. -+-l тр\ f ового iit-l_]iii;з Ptraa;:;:aIL-,,;.. lЭ; -=:_: , ,

це--Iью :lрIlве_]енIlя в cooTBeTcTBIle с требованIlя}IIi .],CI"i,-TB,.1-,__-.,._

ЗаКОНО_]аТе.1ЬСТВа П\'НКТОВ КОЛЛеКТИВНОГО ДОГОВОРа СТОРОНЫ СОЦII&lЬНОГt-)

Партнерства в лице директора МБОУ <Стригуновская СОШ>, Ivlи--tовоt"t

HaTa-rblT Петровны, действующего на основании Устава и представителя

работников в лице представителя первичной профсоюзной организации
Рулной Марины Рулольфовны, пришли к соглашению о внесении
следующих изменений в коллективный договор:

Раздел V (СОЦИАЛЬНЫЕ ГАРАНТИИ И ЛЬГОТЫ> дополнить
пунктами 5.11. и 5.12. следующего содержания:

5.1 1. Обеспечt,tть сохранеrrие рабOчег0 1\{еста за работн}1:o;lм}.1"

'1Риill1\,1аюцtиý{и 
\,частие в cIIeLtиiLIbHot"I военной операции на T,eppj4li;iiptrl

Ъ'КРаl,t.ны пссредство\, прGхоiкдения военной с.llужбът в Вооруженных сиJ]ах
РФ ЛО KoHTpi}KTy, по пl]изыв\, по лtобилизеции иллl заклIочивl]lим KФHTprlttT

О ДОбровольно\,{ со.lетiствии в вьiпоJненt{и задач, возлсжеЕlнътх на
В**РУхrеr{ные Силы РФ- п\,те}.t приостаЕrовjlеýия действия трудовых
.:l.}гОIзOров I,Ia срок воецной с;rужбы псl KoHтp;iKTy. воеI{Ftых сборов по
ЧаСТИtlноЁ.t ltобилизации или на срок заключения контракта о добрOвФлъно\I
содл,i.iствии в t*ыlлOлнении задач, :за Llсключение]\,t cJiyчiieв I{ашравJlенIlЯ

РабОТникоir.т работOдателю заявJlения о расторжен.ии Tpyltoвoго до гово]_1з г t

СОбСтвенноll\ хIелаIIиIо Ltлlt по соглаше1-1и}с cTopolt трудOвогФ договtrра.
5.I:, Pr коволl]"геjть не ilозl][нее дня приостановления .]--,-:. .:,:,'

трудового .]огt]вора обязан выплатttть работнику заработн\ ю .,

tlрl{чi,1тающItеся е\1\ выпj]а].ы в lloJlНob4 объеь,tе за псрIlоJ "i,: 
- 

:

ýреДшеств}jюшт.1I"1 прIlостановлен}lю действия тр}.]овогLr -с,i' . .:

РlСКjlЮЧе}iие\I cJ\-.i;l-B направ.-lенi{я работникоп,t работо.]ате_l:с ] -:: ] _

PaCTOpЖeHIIll T}-r\ f L]вtrго ]Lrговора по собственно},l\ r5,з. ._::, :

*ОГЛаШеН}iЮ СТО}]ОН ТГа:\ _]LrВОГО ]ОГОВОРа.

Настоящее .Щополнительное соглашение .]ействтgг с ш(шен:з
ПОДПИСаниrI его сторонами и явJuIется неотъеIlLчемой частьк) Коъlехтпiщгс
ДОГОВОРа МБОУ <СтригуrrовскЕul СОШ) регистрашrошшй Ео}l€р (ý-- tr о:
26.0З.202| г.
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